
แบบหนงัสือขอลาออกจากราชการ 

เขียนทีÉ ................................... 

 วันทีÉ ....... เดือน ........................... พ.ศ. ........ 
 

เรืÉอง ขอลาออกจากราชการ 

 

เรียน อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลอีสาน 
 

  ด้วยข้าพเจ้า..........................................................................ได้เริÉมรับราชการเมืÉอ

วันทีÉ ....... เดือน ........................ พ.ศ. ........... ปัจจุบันดาํรงตาํแหน่ง............................................ 

คณะ.................................... มหาวิทยาลัย................................ ได้รับเงินเดือนอันดับ .................. 

ขัÊน ..................... บาท  มีความประสงค์ขอลาออกจากราชการเพราะ............................................... 

.............................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................. 

 

  จึงเรียนมาเพืÉอขอลาออกจากราชการตัÊงแต่วันทีÉ ...... เดือน .................. พ.ศ. ............. 
 

               ขอแสดงความนับถือ 

 

     (ลงชืÉอ) ................................................. 

      (...............................................) 

 

หมายเหตุ 

 ๑. ให้ยืÉนหนังสือขอลาออกจากราชการต่อผู้บังคับบัญชาเหนือขึÊนไปชัÊนหนึÉง โดยให้ยืÉนล่วงหน้าก่อน

วันขอลาออกไม่น้อยกว่า ๓๐ วัน เว้นแต่ในกรณีทีÉมีเหตุผลความจาํเป็นพิเศษหรือกรณีลาออกเพืÉอดาํรง

ตาํแหน่งทางการเมืองหรือเพืÉอสมัครรับเลือกตัÊง 

 ๒. กรณีทีÉผู้มีอาํนาจการลาออกจะอนุญาตให้ยืÉนล่วงหน้าก่อนวันขอลาออกน้อยกว่า ๓๐ วัน ให้มีคาํสัÉง

อนุญาตเป็นลายลักษณ์อกัษรก่อนวันขอลาออก พร้อมทัÊงมีคาํสัÉงอนุญาตให้ลาออกจากราชการได้ 

 ๓. ถ้ายืÉนหนังสอืขอลาออกจากราชการล่วงหน้าก่อนวันขอลาออกน้อยกว่า ๓๐ วัน โดยไม่ได้รับ

อนุญาตเป็นลายลักษณ์อกัษรจากผู้มีอาํนาจอนุญาตการลาออก หรือยืÉนหนังสือขอลาออกจากราชการ 

โดยมิได้ระบุวันขอลาออก ให้ถือวันถัดจากวันครบกาํหนด ๓๐ วัน นับแต่วันยืÉน เป็นวันขอลาออก 

 ๔. ในกรณีลาออกเพราะป่วย ให้แนบใบตรวจโรคของแพทย์ตามแบบราชการเสนอไปด้วยว่า 

ป่วยเป็นโรคอะไร 

 
 

 



 
มหาวทิยาลยัเทคโนโลยรีาชมงคลอสีาน วทิยาเขตสรุนิทร 
 

 

แบบหนังสือขอลาออกจากราชการ (เพิ่มเติม) 
       สำหรับลูกจางประจำ  

ชื่อ – สกุล............................................................................ตำแหนง....................................................................... 
สังกัด........................................................................................................................................................................    
                    

                ลูกจางประจำ ที ่ประสงคขอลาออกจากราชการ จะตองไมมีขอผูกพันใด ๆ กับมหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขตสุรินทร  มิฉะนั้นจะไมไดรับการอนุมัติใหลาออกจากราชการ  โดยจะตอง
ผานการรบัรองจากผูเก่ียวของในสวนตางๆ ลงชื่อรับรอง ดังนี้ 
 

1. แผนกงานวิทยบริการฯ 
 มีพันธะกับสวนราชการ ดังนี้ 
    (   ) คางหนังสือจำนวน.....................เลม 
    (   ) คางคาปรับเปนจำนวนเงิน..............................บาท 
    (   ) อื่น ๆ ระบุ............................................................................... 
 ไมมีพันธะใด ๆ 

        (ลงชื่อ)................................................. 
               (....................................................) 
                     หัวหนาแผนกงานวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
                                .............../................/................ 
          2. แผนกงานการเงิน 

 มีพันธะกับสวนราชการ ดังนี้ 
    (   ) เงนิกองทุนหมุนเวียนฯ เปนจำนวนเงิน.....................................บาท 
    (   ) เงนิกูยืม.....................................................................................บาท 
    (   ) เปนผูอยูระหวางรับทุนหรือปฏิบัติราชการเพื่อชดใชทุนตามสัญญาที่ทำไวกับมหาวิทยาลัยฯ 
    (   ) อื่นๆ ระบุ................................................................. 
 ไมมีพันธะใด ๆ 

        (ลงชื่อ)................................................. 
               (....................................................) 
                   หวัหนาแผนกงานการเงิน 
                .............../................/................ 
 

  ใหลูกจางเงนิรายไดท่ีผานการรับรองทุกขั้นตอนแลว  นำเอกสารฉบับนี้ไปที่แผนกงานบริหารงานบุคคล 
เพื่อใชประกอบการพิจารณาในการอนุมัติการลาออกจากราชการ 

   

       (ลงชื่อ)............................................... 
           (.....................................................) 

                                                    หวัหนาแผนกงานบริหารงานบุคคล 
              ................/................./................. 

ที่อยูที่สามารถติดตอได บันทึก 
 
โทร. 

 

 
2.  


